Institute Publico de Gestao Parbicipada

Procedimento concursal comum circunscrito a candidatos ja detentores de vinculo de
emprego publico previamente constituido na modalidade de contrato de trabalho em
funcoes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista a ocupacgao de 3 (trés) postos de
trabalho previstos e nao ocupados no mapa de pessoal nao dirigente do Instituto de
Protecao e Assisténcia na Doenga, I. P. (ADSE, I. P.), para o Gabinete de Processamento da
Prestacdo Convencionada (PPC) / Departamento de Administragcao de Beneficios (DAB).

ATA3

Ao primeiro dia do més de agosto de 2025, pelas 15:00h reuniu, por videoconferéncia, o juri
designado para o procedimento concursal comum para ocupacgao de 3 (trés) postos de trabalho
na carreira/categoria de Técnico Superior no mapa de pessoal ndo dirigente do Instituto de
Protegéo e Assisténcia na Doencga I.P. (ADSE I.P.) a afetar ao Gabinete de Processamento da
Prestagdo Convencionada (PPC) / Departamento de Administragcdo de Beneficios (DAB), na
sequéncia do Despacho autorizador aposto na Informacao n.° 61/GRH/2025 de 27 de maio de
2025, da Mestre Maria Manuela Pinto Soares Pastor Fernandes Arraios Faria, Presidente do
Conselho Diretivo da ADSE, I.P., estando presentes os seguintes membros:

Presidente

Téania Cristina Ceris de Lima, Dirigente do Gabinete de Processamento da Prestacao
Convencionada (PPC) da ADSE, I.P.

Vogais Efetivos:
2.°Vogal - Paulo Jorge Ferreira Moreira, Técnico Superior do Gabinete de Gestao dos

Recursos Humanos (GRH) da ADSE, I.P.

Vogais Suplentes:

2.2 Vogal — Catarina Ferreira Felisberto, Técnica Superior do Gabinete de Gestdo dos
Recursos Humanos (GRH) da ADSE, I.P.

Ordem de trabalhos:
A reuniao teve como objetivo:

1. Apreciar e deliberar sobre as alegagdes dos candidatos, no ambito do seu exercicio do
direito de audiéncia dos interessados e, nessa sequéncia, aprovar a lista definitiva de
candidatos admitidos e excluidos para efeito de aplicagdo dos métodos de selegdo e a
lista definitiva de candidatos admitidos para efeito de aplicagdo dos métodos de selegdo
prova de conhecimentos (PC) ou avaliagao curricular (AC).

2. Apreciar ajuncado de documento por um dos candidatos.
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3. Deliberar acerca do agendamento do método de selecao prova de conhecimentos (PC) a
aplicar aos candidatos admitidos.

Ponto 1

Foi aberta a sesséo pela Presidente, tendo o juri iniciado os trabalhos com vista a proceder a
apreciagdo e deliberagdo sobre as alegagdes dos candidatos, no ambito do seu exercicio do
direito de audiéncia dos interessados, nos termos da Portaria n.© 233/2022 de 9 de setembro e
do Cédigo do Procedimento Administrativo, relativamente ao projeto de lista de candidatos
admitidos e excluidos, assim como relativamente ao método de selegéo a aplicar aos candidatos
admitidos.

O juri consultou para o efeito, ao primeiro dia do més de agosto de 2025, pelas 15:05h as
alegacdes apresentadas pelos candidatos em sede do exercicio do direito de audiéncia dos
interessados, tendo constatado a auséncia de alegagdes, submetidas pelos candidatos no
endereco de correio eletrénico indicado para o efeito.

Nessa conformidade, deliberou o juri, por unanimidade, aprovar a lista definitiva de candidatos
admitidos e excluidos para efeito de aplicagdo dos métodos de selegao (Anexo I) e a lista
definitiva de candidatos admitidos para efeito de aplicacao dos métodos de selecao prova de
conhecimentos (PC) ou avaliacao curricular (AC) (Anexo ).

Ponto 2

Na Ata n.° 2 foi indicado que o candidato Joel Filipe Teixeira Arbuez Gomes nao apresentou
certificado de habilitacdes, mas que o juri havia deliberado considerar a sua candidatura ao
procedimento, na medida em que o candidato havia juntado comprovativo de requisicédo de
Carta de Curso e Certiddo de Registo de Grau, assim como Declaragdo sob compromisso de
honra em como se comprometia a enviar ao juri do procedimento esses elementos, sob pena de
exclusdo do mesmo, enquanto aguardaria a emissdo desses documentos pelos servigos
académicos.

Constata-se que o candidato remeteu aos 15 dias de julho de 2025, para o enderec¢o de correio
eletrénico indicado, a aludida certiddo de registo que atesta a conclusao da licenciatura em data
anterior ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentacao da candidatura, nos termos da alinea
b), do ponto 10., do Aviso de Abertura do Procedimento na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

Deliberou o juri que o candidato fez prova bastante da obtengdo do grau de licenciado, em
cumprimento do disposto no ponto 10.4 e na alinea b) do ponto 11.2 do Aviso de Abertura do
Procedimento na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

Ponto 3

Deliberou o juri agendar a prova de conhecimentos (PC), cujas condigOes de realizagao séo as
definidas no Aviso de Abertura do Procedimento na Bolsa de Emprego Publico (BEP) e na Ata n.°
1, para o proximo dia 2 de setembro de 2025 (terga-feira), das 11h00 as 12h00 horas, na Escola
Basica 2,3 Eugénio dos Santos, sita na Rua Luis Augusto Palmeirim - 1700-272 LISBOA, de acordo

Instituto de Protegéo e Assisténcia na Doenga, I.P. (ADSE, I.P.) - Praga de Alvalade,18 1748-001 LISBOA 2
Linha de Atendimento: 218 431 881 Atendimento Online em: http://www.adse.pt



Institute Publico de Gestao Parbicipada

com o disposto no n.° 3 do art.° 16.° da Portaria 233/2022 de 9 de setembro. Os candidatos
deverdao comparecer com uma antecedéncia minima de 15 minutos, antes da hora de inicio da
prova, acompanhados de documento de identificagéo.

Mais deliberou o juri notificar os candidatos admitidos a prova de conhecimentos em
conformidade com o disposto no art.° 6.° e n.° 3 do art.° 16.° da Portaria 233/2022 de 9 de
setembro e do Cdédigo do Procedimento Administrativo.

Verificando-se, em consonancia com o previsto na ata n.° 2, a existéncia de uma candidata ja
titular da carreira e categoria de técnico superior e que fez prova de exercer, por ultimo, funcoes
correspondentes as identificadas no ponto 8 do aviso de abertura do procedimento o juri havia
deliberado, por unanimidade, que a candidata Liliana Alexandra Miranda Vieira sera submetida
ao método de selegao avaliagao curricular (AC).

A notificacdo dos candidatos sera efetuada em nome da Presidente do juri, por correio
eletrénico, com recibo de entrega, para o enderego de correio eletronico indicado na
candidatura, nos termos do disposto no art.® 6.° da Portaria 233/2022 de 9 de setembro, tendo o
juri aprovado o respetivo texto.

Todas as deliberagdes do juri foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, o juri deliberou dar por encerrada a reuniao por volta das 15:30h, da
qual, para constar, se lavrou a presente ata que, apds aprovagcdo por unanimidade, vai ser
assinada pelos seus membros.

A PRESIDENTE DO JURI

Assinado por: Tania Cristina Ceris de Lima
Num. de Identificacdo: 11058184
Data: 2025.08.01 15:33:55+01'00'

Tania Cristina Ceris de Lima

O SEGUNDO VOGAL EFETIVO

PAU LO JORG E Assinado de forma digital por

PAULO JORGE FERREIRA
FERREIRA MOREIRA

Dados: 2025.08.01 15:54:37
MOREIRA +01'00"

Paulo Jorge Ferreira Moreira
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A SEGUNDA VOGAL SUPLENTE

Assinado por: Catarina Ferreira Felisberto
Num. de Identificagao: 12518183
Data: 2025.08.01 15:48:02+01'00"

Catarina Ferreira Felisberto

Anexos:

Anexo | - Lista definitiva de candidatos admitidos e excluidos para efeito de aplicagdo dos métodos
de selecao.

Anexo Il - Lista definitiva de candidatos admitidos para efeito de aplicacdo dos métodos de selegao
prova de conhecimentos (PC) ou avaliacao curricular (AC).
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Procedimento concursal comum de recrutamento, com vinculo de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupacao de 3 (trés) postos de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior no mapa de pessoal nao dirigente do Instituto
de Protecao e Assisténcia na Doenca I.P. (ADSE I.P.)

ANEXO |

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS PARA EFEITO DE

APLICAGAO DOS METODOS DE SELEGAO

Analisadas as candidaturas apresentadas, o juri deliberou, por unanimidade, admitir os/as

seguintes candidatos/as:

Ana Cristina Ramos Camacho

Ana Margarida Lopes Fernandes Viegas

Ana Rosa Bernardo Costa

Carla Denise Henriques de Freitas

Carla Sofia Pereira Silva Fiuza

Célia Isabel Churro de Oliveira

Célia Rute Mariano da Silva Santos

Claudia Manuel da Graca de Oliveira Fernandes

Joel Filipe Teixeira Arbuez Gomes

Jorge Miguel Gomes Correia

Liliana Alexandra Miranda Vieira

Manuela da Concei¢cdo Gamboa Cravo

Maria Fernanda Pereira Fernandes Alves

Maria Sofia Vicente Canedo Geada

Mdnica Beatriz Antunes Dias Ferreira

Madnica Isabel Nascimento Viegas

Nuno Miguel de Deus Espada

Paula Cristina Ribeiro Felix Borges

Ricardo Augusto Pinto Cardoso

Sandra Paula Dourado Ferreira

Silvio Paiva Louceiro

Sénia Fanico Martins

Tiago Miguel Correia Alexandre

Tendo em atencéo o estabelecido na publicagao integral do aviso de abertura, deliberou o juri,
por unanimidade, excluir, com base nos fundamentos indicados infra, os seguintes candidatos:

Ana Raquel de Oliveira Seixas

a)

Eduardo Barros

a)eb)
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Isabel Alexandra Cardoso Salvador Pinto a)eb)
Mara Albuquerque a)eb)
Paula Cristina T. Vieira a)eb)
Sara Margarida Nogueira Abade da Silva a)

Fundamentos de excluséo:

a) Instrucdo incorreta do processo de candidatura (ndo apresentou formulario de
candidatura) ndo dando cumprimento ao exigido no ponto 11.1 da publicagéo integral do
aviso de abertura do Procedimento.

b) Nao fez prova de ser ja detentor/a de Relagédo Juridica de Emprego Publico por Tempo
Indeterminado.

A PRESIDENTE DO JURI

Assinado por: Tania Cristina Ceris de Lima
Num. de Identificacdo: 11058184
Data: 2025.08.01 15:35:22+01'00'

Téania Cristina Ceris de Lima

O SEGUNDO VOGAL EFETIVO

PAULO JORGE
Assinado de forma digital por
FERREIRA PAULO JORGE FERREIRA MOREIRA
Dados: 2025.08.01 15:55:04 +0100'
MOREIRA

Paulo Jorge Ferreira Moreira

A SEGUNDA VOGAL SUPLENTE

Assinado por: Catarina Ferreira Felisberto
Num. de Identificacdo: 12518183
Data: 2025.08.01 15:49:20+01'00'

Catarina Ferreira Felisberto
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Procedimento concursal comum de recrutamento, com vinculo de emprego publico,
na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista a ocupacao de 3 (trés) postos de trabalho na
carreira/categoria de Técnico Superior no mapa de pessoal nao dirigente do Instituto
de Protecao e Assisténcia na Doenca I.P. (ADSE I.P.)

ANEXO II

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS PARA EFEITO DE APLICAGAO DOS
METODOS DE SELEGAO PROVA DE CONHECIMENTOS (PC) OU AVALIAGAO
CURRICULAR (AC)

Verificada a situacao concreta de cada candidato/a, o Juri deliberou, por unanimidade, que os/as
seguintes candidatos/as serdo submetidos/as ao método de selegao prova de conhecimentos:

Ana Cristina Ramos Camacho

Ana Margarida Lopes Fernandes Viegas
Ana Rosa Bernardo Costa

Carla Denise Henriques de Freitas
Carla Sofia Pereira Silva Fiuza

Célia Isabel Churro de Oliveira

Célia Rute Mariano da Silva Santos
Claudia Manuel da Graca de Oliveira Fernandes
Joel Filipe Teixeira Arbuez Gomes (*)
Jorge Miguel Gomes Correia

Manuela da Conceicdo Gamboa Cravo
Maria Fernanda Pereira Fernandes Alves
Maria Sofia Vicente Canedo Geada
Monica Beatriz Antunes Dias Ferreira
Monica Isabel Nascimento Viegas
Nuno Miguel de Deus Espada

Paula Cristina Ribeiro Felix Borges
Ricardo Augusto Pinto Cardoso

Sandra Paula Dourado Ferreira

Silvio Paiva Louceiro

Sénia Fanico Martins

Tiago Miguel Correia Alexandre

Verificada a situacao concreta de cada candidato/a, o Juri deliberou, por unanimidade, que os/as
seguintes candidatos/as serdo submetidos/as ao método de selegao avaliagao curricular:

‘ Liliana Alexandra Miranda Vieira
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A PRESIDENTE DO JURI

Assinado por: Tania Cristina Ceris de Lima
Num. de Identificagcdo: 11058184
Data: 2025.08.01 15:41:03+01'00'

Tania Cristina Ceris de Lima

O SEGUNDO VOGAL EFETIVO
PAULO JORGE s emsdtio
FERREIRA M%REIRA

Dados: 2025.08.01 15:55:35
MOREIRA +01'00'

Paulo Jorge Ferreira Moreira

A SEGUNDA VOGAL SUPLENTE

Assinado por: Catarina Ferreira Felisberto
Num. de Identificagdo: 12518183
Data: 2025.08.01 15:50:04+01'00'

Catarina Ferreira Felisberto
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